
 

 

УТВЕРЖДЕНО 

Протокол заседания комиссии 

по противодействию коррупции 

ГУО «Стародорожский центр 

детского творчества «Светлица» 

имени И.Н.Стасевича» 

16.01.2024 № 1 

 

План работы комиссии по противодействию коррупции ГУО «Стародорожский центр детского 

творчества «Светлица» имени И.Н.Стасевича» на 2024 год 
 

Комиссия по противодействию коррупции ГУО «Стародорожский центр детского творчества «Светлица» 

имени И.Н.Стасевича» (далее – учреждение образования) в своей работе руководствуется Конституцией 

Республики Беларусь, Законом Республики Беларусь от 15 июля 2015 года «О борьбе с коррупцией», иными 

соответствующими актами законодательства, в том числе Типовым положением утвержденным 

постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 26 декабря 2011 года №1732 «Об утверждении 

Типового положения о комиссии по противодействию коррупции» (с изменениями и дополнениями), а также 

положением о комиссии по противодействию коррупции в учреждении образования. 

Цель: предупреждение, выявление, пресечение правонарушений, создающих условия для коррупции, и 

коррупционных правонарушений, устранение их последствий. 

 Задачи: 

 аккумулирование информации о нарушениях законодательства о борьбе с коррупцией, совершенных 

работниками учреждения образования; 

 обобщение и анализ поступающей, в том числе из государственных органов, осуществляющих борьбу с 

коррупцией, информации о нарушениях антикоррупционного законодательства работниками учреждения 

образования; 

 своевременное определение коррупционных рисков и принятие мер по их нейтрализации; 

 разработка и организация проведения мероприятий по противодействию коррупции в учреждении 

образования, анализ эффективности принимаемых мер; 

 взаимодействие с государственными органами, осуществляющими борьбу с коррупцией, общественными 



объединениями и иными организациями по вопросам противодействия коррупции; 

 рассмотрение вопросов предотвращения и урегулирования конфликта интересов; 

 рассмотрение вопросов соблюдения правил этики (корпоративной этики) сотрудниками; 

 принятие мер по устранению последствий коррупционных правонарушений, правонарушений, создающих 

условия для коррупции, и иных нарушений антикоррупционного законодательства. 

 
№ п/п Мероприятия Срок исполнения Ответственный/ 

исполнитель 

1 . Подведение итогов работы комиссии учреждения образования по 

противодействию коррупции в 2023 году  

Январь Председатель 

комиссии, 

члены комиссии 

2. Внесение предложений для включения в план работы комиссии по 

противодействию коррупции учреждения образования на 2024 год 
 

До 25 декабря 2023 

года 

Председатель 

комиссии, члены 

комиссии 

3. Утверждение плана работы комиссии по противодействию коррупции на 

2024 год 

Утверждение плана заседании комиссии по противодействию коррупции на 

2024 год 
 

Январь 2024 год 

 

Председатель 

комиссии, 

члены комиссии, 

секретарь 

4. О внесении изменений в состав комиссии по противодействию коррупции 

учреждения образования 

По мере 

необходимости 

Секретарь комиссии 

5. Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции  
 
 
 

По мере 

необходимости, но 

не реже  одного 

раза в полугодие 

Члены комиссии 

6. Анализ совершенных коррупционных правонарушений на основании 

информации, предоставленной правоохранительными органами в целях 

дальнейшего предупреждения возможных правонарушений 

По мере 

поступления 

информации 

Члены комиссии 

7. Рассмотрение обращений граждан, содержащих информацию о фактах 

коррупции, при подтверждении соответствующих фактов вносить 

предложения о привлечении виновных к ответственности 

При наличии таких 

обращений 

 

Председатель 

комиссии 

9. Осуществление систематического контроля за выполнением Декрета 

Президента Республики Беларусь № 5 «Об усилении требований к 

руководящим кадрам и работникам организаций» 

Постоянно Директор, 

заведующие 

мастерскими 

10. Обеспечение проведения работы по разъяснению в коллективе 

законодательства, направленного на укрепление дисциплины и порядка, 

Ежегодно 

 

Председатель 

комиссии, 



исключению случаев уголовно-наказуемых действий, связанных с 

нарушением антикоррупционного законодательства 

члены комиссии 

11. Предупреждение фактов сбора денежных средств на приобретение подарков 

для педагогических работников 
Постоянно 

 

Председатель 

комиссии,  

члены комиссии 

12. Размещение на сайте учреждения образования информации об 

антикоррупционном законодательстве 

Постоянно Секретарь комиссии 

13. Ознакомление обучающихся со статьями Уголовного кодекса и 

административного кодекса Республики Беларусь о наказании за 

коррупционную деятельность 

В течении года Председатель 

комиссии,  

члены комиссии 

14. Осуществление контроля за организацией приёма на работу педагогических 

работников и учебно-вспомогательного персонала в строгом соответствии 

со штатным расписанием учреждения образования   

Постоянно Председатель 

комиссии 

15. Размещение на информационных стендах учреждения образования 

информации об антикоррупционном законодательстве 

1 раз в квартал Председатель 

комиссии 

16. Ознакомление сотрудников с должностными обязанностями, правилами 

внутреннего трудового распорядка, коллективным договором, нормативно-

правовыми актами в сфере противодействия коррупции 

При приеме на 

работу 

Отдел кадров 

17. Обеспечение соблюдения надлежащего пропускного режима Постоянно Председатель 

комиссии, 

члены комиссии 

18. Проведение проверок отработки рабочего времени работниками учреждения 

образования. Контроль соблюдения трудовой и исполнительской 

дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка  

Постоянно Члены  комиссии 

19. Осуществление контроля за сохранностью и целевым использованием 

имущества учреждения образования 
В течение года Председатель 

комиссии, члены 

комиссии 

20. Проведение ежегодных инвентаризаций, обеспечение учёта материальных 

ценностей в соответствии с действующими нормативными правовыми 

документами 

Не позднее 

31.12.2023 

Материально-

ответственные лица 

 

 


